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Oggetto: TAGLI ALLE RETRIBUZION] DEL PERSONALE ATA ?

Si acclude un comunicato con preghiera di affissione all’albo sindacale secondo la vigente normativa
per CUB scuola Friuli Venezia Giulia

Mauro De Agostini

https://cubscuolaudine.wordpress.com/

Minaccia di taglio delle retribuzioni al personale non docente della
scuola: vi & del metodo in questa follia 0o, meglio, della follia in
questo metodo?

Il Dipartimento per la Funzione Pubblica, organismo notoriamente di grande
competenze ed utilita come colui che lo dirige, ha deciso di dare un segnale di rigore
e sobrieta tagliando seccamente le retribuzioni del personale ATA della scuola e cioé
dei lavoratori con le retribuzioni piu basse.

Ma come si puo tagliare uno stipendio riconosciuto da un contratto? Nulla di piu
semplice per I'eroico ministro Gianpiero D'Alia, basta stabilire, con anni di ritardo, che
quel contratto garantiva ai lavoratori aumenti eccessivi, non sobri, non dovuti.

La CUB Scuola Universita Ricerca si opporra a questo vero e proprio ladrocinio
attraverso la mobilitazione diretta dei colleghi e delle colleghe interessate e nelle sedi
previste dalla legge.

Sara il caso che questi signori comprendano che la loro arroganza ha gia da tempo
superato il limite della tollerabilita.

Per la CUB Scuola Universita Ricerca
Il Coordinatore Nazionale
Cosimo Scarinzi JC BASILIANO&SEDEGLIANG
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